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MISION

La Institucion Educativa Municipal Morasurco brinda una
educacion integral, incluyente, en valores y de calidad para
las nifas, nifos y jovenes en los niveles de preescolar,
basica primaria, secundaria y media academica en el sector
rural; con el proposito de formar personas competentes
para desempefarse, autobnomas con capacidad critica,
reflexiva y en contextos diversos, capaces de liderar
procesos de transformacion social, cultural, natural de su
entorno y posibilite el ingreso a la educacion superior o su
vinculacion al sector productivo en la busqueda de mejorar
su calidad de vida
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VISION

La Institucion Educativa Municipal
Morasurco en el ano 2030 sera referente a
nivel local y regional del sector rural por el
desarrollo de un proceso educativo pertinente
con una propuesta pedagogica activa para la
formacion de personas con capacidad critica
que participen en la transformacion social,
cultural y natural de su comunidad
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VALORES
INSTITUCIONALES

Honestidad: Actdo siempre con fundamento en la verdad, cumpliendo mis
deberes con transparencia y rectitud, y siempre favoreciendo el interes
general. Respeto: Reconozco, valoro y trato de manera digna a todas las
personas, con sus virtudes y defectos, sin importar su labor, su procedencia,
titulos o cualquier otra condicion.

Solidaridad: Brindo mi ayuda a las personas cuando lo necesitan sin
esperar algo a cambio, entendiendo que hago parte de una comunidad

Responsabilidad: Cumplo con los deberes, compromisos y obligaciones;
aceptando completamente las consecuencias de decisiones y acciones. La
responsabilidad facilita el desarrollo maximo de mi potencial.

Liderazgo: Conjunto de habilidades que poseo para influir positivamente en
la manera de pensar o de actuar de las personas, motivandolos a realizar las
tareas de forma eficiente y orientandolos hacia la consecucion de objetivos.

Autonomia: Capacidad que tengo para tomar mis propias decisiones,

aprender a ser independiente en la cotidianidad y visibilizar mis intereses y
gustos.
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Taller con padres

1. ¢De qué manera la educacion que recibes
fomenta el desarrollo de valores y
principios éeticos en tu vida diaria?

2. ¢Como podrias aplicar los valores
aprendidos en la escuela en tu entorno
familiar y comunitario?
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Taller con padres

3. ¢De gue manera los programas educativos de la escuela te
preparan para enfrentar desafios futuros de manera autbnoma
® y critica?

L = 4. ;Qué habilidades y competencias crees gue necesitas
desarrollar mas para ser un lider eficaz en tu comunidad?

. ¢, Como puedes involucrarte activamente en iniciativas que
promuevan cambios positivos en tu comunidad?

6. ¢ Como podrias aprovechar al maximo las oportunidades

educativas y laborales que se te presenten para mejorar tu
calidad de vida?
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